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Proceso: Administrativo Versién: 1
G WSvino Pastaor e ' REGISTRO DE AC"V")ADES Fecha: 15 julio 2020
s =) RECREATIVAS, SOCIOCULTURALES,
- | , CAPACITACION s Moy Holmes Ortags
ACTA

CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES MANUALES Y DE GESTION MES DE ABRIL DE 2026

FECHA: 01 AL 30 DE ABRIL DE 2026
TEMA: “ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2026”
OBJETIVO: Describir cada una de las actividades realizadas con evidencia fotografica, durante
el mes de abril de 2026.
3 METODOLOGIA:
Descripcion escrita y evidencia fotografica.

DESARROLLO:

Durante los dias 02, 03, 11 y 25 de abril se dio continuidad al componente operativo,
ejecutando de manera permanente labores de limpieza y desinfeccion del galpén, con el
fin de asegurar condiciones sanitarias adecuadas para el desarrollo del proyecto. Estas
actividades se llevaron a cabo en compaiiia de algunos adultos mayores que cuentan con
las condiciones fisicas necesarias para participar activamente en su ejecucién. Asimismo,
se realizd el seguimiento diario de la alimentaciéon de los pollitos, garantizando el
suministro de alimento tres veces al dia, de acuerdo con los lineamientos técnicos
establecidos.

En este mismo periodo, el proyecto finalizé con el sacrificio de los pollos de engorde,

= obteniéndose productos de buena calidad destinados al autoconsumo. Posteriormente,
los profesionales del SENA presentaron y entregaron a los adultos mayores y al personal
administrativo ios resuiiados finaies dei proyecio produciivo.

De igual forma, en acompafiamiento de los profesionales del SENA, se inici6 el
reconocimiento y la adecuacion del terreno para la estructuracion y puesta en marcha del
proyecto de gallinas ponedoras, con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de la
seguridad alimentaria de los adultos mayores. En este sentido, se adelantaron labores de
adecuacion del terreno destinadas al desarrollo de la nueva iniciativa, en articulacion con
el equipo técnico del SENA, el personal de mantenimiento y algunos adultos mayores
que, de acuerdo con sus condiciones fisicas, participaron en las actividades.

Adicionalmente, se llevé a cabo una jornada de trabajo con uno de los adultos mayores
nara la elaboracién de materiales destinados 2 la realizacién de manualidades, en el

it viGawivi = 1A~

marco de la conmemoracion del Dia de la Madre.
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REGISTRO DE ACTIVIDADES —
RECREATIVAS, SOCIOCULTURALES, |- 2210

Elaboro: Ney Holmes Ortega
CAPACITACION i A

Versién: 1

Actividad realizada el 02 de abril: Se continua con el proceso de desinfeccién total de area del
galpén, con el fin de garantizar condiciones 6ptimas para el mantenimiento de los pollos.

Actividad realizada el 03 de abril: Se lleva a cabo el proceso de control del manejo del galpén,
incluyendo el seguimiento a la alimentacién y al peso de los pollos; asimismo, se realizan
labores de limpieza y desinfeccion del lugar para garantizar condiciones sanitarias adecuadas.

Vid Armenia
/ Pereira
Risaralds I
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B Sas / REGISTRO DE ACTIVIDADES

Az - RECREATIVAS, SOCIOCULTURALES,
CAPAC'TAC'ON Elaboro: Ney Holmes Ortega

Chamorro DT

Fecha: 15 Julio 2020

Actividad realizada el 11 de abril: Se lleva a cabo, en compaiiia de los adultos mayores y de
los profesionales del SENA, el reconocimiento y la adecuacién del terreno para la estructuracion
y puesta en marcha del proyecto de gallinas ponedoras, con el objetivo de contribuir al
fortalecimiento de la seguridad alimentaria de los adultos mayores.

Actividad realizada el 25 de abril: Los profesionales del SENA presentan y entregan a los
adultos mayores y al personal administrativo el resultado final del proyecto productivo de pollos
de engorde; de igual manera, la fundacion expone los avances en la adecuacion del terreno
para el nuevo proyecto de gallinas ponedoras

—

F

Peré)
Risaralo

MONICA JAZMIN ALVAREZ GARCIA

Profesional en proyecto educativo.

T
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EPP-DOTACION Céodigo 4.2.6
| Versién 4
Fecha 15-01-2026 |

FECHA DE ENTREGA :I//MMO/ )oéé

NOMBRE DEL COLABORADOR § J/ Z;ZN
UE RECIBE EPP Mm/w\ e -

NOMBRE DE LA PERSONA %n/
QUE ENTREGA EPP '/ o\ e oo | Sacincaait
N° ELEMENTO CANTIDAD ~ "  OBSERVACION

1 b/u)m 2
" | Luda o]
3 g&}ﬂ s ¢

L

Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotacxén, asuma el compromiso de restituir la dotaclén.' de manera
inmediata. En caso de que la dotac16n oalguna parte de la misma expenmente undesgaste normal, el colaborador &é obligado
a devolverla a la empresa, quien proceder4 a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador ser4 responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podran
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.

@

seokefona P \ooq
Cola Huella indice derecho
& tBS 08 | ,

(2T~ M/
Maria Rosalba Perez Gonzalez Responsable entrega EPP
Representante Legal
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EPP-DOTACION Cédigo 4.2.6
Versién 4
Fecha 15-01-2026

FECHA DE ENTREGA %/Abc\ R /LD 26

NOMBRE DEL COLABORADOR
QUE RECIBE EPP L,U 2 MM\_J LenliaR®S

NOMBRE DE LA PERSONA
QUE ENTREGA EPP G.)‘('\ovv\ DMO &G/N alfo— .
N° ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACION

] (A uoen 2 .
* | Podaloa 2.

j 3 o~,0<-,cL4 AL .

w 5 ‘
6 ;
7

Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En/situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotaclén, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotaci6n o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador esta obligado
a devolverla a la empresa, quien proceder4 a reemplazarla. No obstante, si la dotaci6n sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el eolabomdor ser4 responsable por la pérdida o dafio ocasxonado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podran
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestac:ones

® |

J r'Pa,»/l c OSYERG |

Colaborador Huella indice derecho
CC. 29 S 6% H69

! //
Maria Rosalba Perez Gonzalez AResponsable entrega EPP
Representante Legal ‘
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EPP-DOTACION Cédigo 4.2.6

Versién 4
Fecha 15-01-2026

FECHA DE ENTREGA BD/AOHQ /LOZQ

NOMBRE DEL COLABORADOR .
UE RECIBE EPP (/o\%;(o uam £ Nddo

NOMBREDE LA PERSONA( [ |

QUE ENTREGA EPP ool | [iway e

N° ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACION
i ‘
2 p o— ‘\‘0\!, Q.A 2- .
i apa -}m i |
7 |
| 4 5 |
;
7 |
Nota: ‘

|
La empresa ostenta la propxedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En msEmacxon%

donde el contrato laboral concluya 0se suministre una nueva dotacién, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotaci6n o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador obligado
a devolverla a la empresa, quien proceder4 a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador seré responsable por la pérdida o dafio oc:lasxonado ala dotaci6n entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa xm! autorizacién a la empresa para efectuar deéducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacxén, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. I-'stas deducciones podran
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestamones

Colaborador | | Huella indice derecho
cC. 1812 8936 |

Maria Rosalba Perez Gonzalez Kesponsable entrega EPP
Representante Legal

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

EPP-DOTACION Cédigo 4.2.6
‘ Versién 4
Fecha 15-01-2026

FECHA DE ENTREGA 20 /‘A(u& / 3oyl

NOMBRE DEL COLABORADOR -
QUE RECIBE EPP Dm,g&o\ éoﬂ reden ” b
NOMBRE DE LA PERSONA g 0
QUE ENTREGA EPP s nele v o~ .

N° ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACION

1

I
i
|
)
|

_Alonas y A
t | NS Sk 2.

Lopotes L

S W@

©

(3]

Nota:

La empresa ostenta la pmpxedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
donde el contrato laboral eoncluya o sesuministre una nuevadotaci6n, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de la misma erpenmente un desgaste nortnal, el colaborador &sté obligado
a devolverla a la empma, quien proceder a reemplazarla. No o te, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador ser4 responsable por la pérdida o dafio jonado a la dotacién entregada debido al uso irladecuado.

A través de este docmnento, otorgo de manera expresa mi| autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrin
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.

Loy o

Colaborador | Huella indice derecho
CC. To¥83ou 6[6

e

Maria Rosalba Perez Gonzalez ‘ esponsable entrega EPP
Representante Legal
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EPP-DOTACION Cédigo 4.2.6

Versioén 4
Fecha 15-01-2026

FECHA DE ENTREGA

26 /éw%w Q/ 2026 .

NOMBRE DEL COLABORADOR I

QUE RECIBE EPP o,nuum ble.f( he~e S0y
NOMBRE DE LA PERSONA L_l ¥
QUE ENTREGA EPP C\/'qo\ | Uow ey o~

N° ELEMENTO CANTIDAD || OBSERVACION
1 9. |

H W

(9]

i
Nota: ;
La empresa ostenta la propiedad de la dotaci6n otorgada, mantemendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
dondeel contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotamén, asuma el compromiso de restituir la dotacién/de manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador est4 obligado
a devolverla a la empresa, quien procedera a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y uh deterioro

anormal, el colaborador ser.’a responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotaci6n entregada debido al uso inadecuado.

|

A través de este documento, otorgo de manera expresa xm autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotaci6n en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato Eboml oal
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrén
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidaci6n de pr&taclones

Wﬂ f(%ww A

Colaborad r i

< PPt A 95% 24

Huella indice derecho

%a\ra//% | /%/ﬂ

Maria Rosalba Perez Gonzalez RgSponsable entrega EPP
Representante Legal \
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EPP-DOTACIOITI . [ Cédigo 4.2.6
Version 4
! Fecha 15-01-2026
FECHA DE ENTREGA [
A0 [ Aced /20174
NOMBRE DEL COLABORADO \ c ! P <
QUE RECIBE EPP e a0 K=clnan
NOMBRE DE LA PERSONA A\ I I
QUE ENTREGA EPP a f\ouu Y oTl:
N° ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACION
1 |
* l(is
\(6\— 0 (\ 1
3 z ) | [
4 : |
5
6
7 |
Nota: \
La empresa ostenta la pmpledad de la dotacién otorgada, mantemendo dicha titularidad én todo momento. En situaciones
donde el contrato laboral eoncluya osesuministre unanueva dotaclén, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador esta obligado
a devolverla a la empresa, quien procedera a reemplazarla. No ot)stame, si 1a dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador beré responsable por la pérdida o dafio oc]asmnado ala dotacién entrégada debido al uso ihadecuado.
A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las mrcunstancla's mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrin

realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestacxones

(L cth POL%”M

Colaborador ! : Huella indice.derecho

CC. g2 2qo3;5+ -,

Maria Rosalba Perez Gonzalez Responsable entrega EPP
Representante Legal
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EPP-DOTACION Codigo 4.2.6
Version 4
Fecha 15-01-2026

FECHA DE ENTREGA 30/&3%6& /?/O 26

NOMBRE DEL COLABORADOR

UE RECIBE EPP f«&fm H@ﬁzpaxc» y
NOMBRE DE LA PERSONA Ur 0
QUE ENTREGA EPP ars n W MO ) eve~ |
N ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACION

' Oluras 2.
| Bodald 2
® | Zapedon 1. |

L

Nota: E

La empresa ostenta la propledad de la dotaci6én otorgada, mantemendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotac:én asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de la misma ezpenmente un desgastenormal, el colaborador obligado
a devolverla a 1a empresa, quien proceder4 a reemplazarla. No obstante, si la dotaci6n sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador seré responsable por la pérdida o dafio ocasxonado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa m1 autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotaci6n en caso de no devolver]a al empleador, ya sea al término del contrato Yaboral oal
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las mrcunstancms mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrin
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.

Colaborador | Huella indice derecho

|
|
|
) i
Y. - |
CC.loyveas 30 |

L2 o ‘ 7
Maria Rosalba Perez Gonzalez ‘ Resffonsable entrega EPP
Representante Legal

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

EPP-DOTACION . [_codigo 4.2.6
Versién 4
Fecha 15-01-2026

FECHA DE ENTREGA [
30 [Ar@ [ 2026
NOMBRE DEL COLABORADOR| | /
QUE RECIBE EPP__ C\}ﬂérc‘- (/ca 28 %m
NOMBRE DE LA PERSONA u . \ !
QUE ENTREGA EPP Qs AN (Qrea—.
N° ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACION
1
2
0 o 7 . ,
3 |
(Zépa—‘\‘. g
4 |
" |
"’ 5 }
6 | |
7 | |
! |
i
Nota: ‘1

La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, mantemendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
dondeel contrato laboral eoncluya o se suministre una nueva dotac16n, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En casode que la dotacién o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador esta obligado
a devolverla a la empma, quien procedera a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un usé indebido y un deterioro
anormal, el colaborador ﬁeré responsable por la pérdida o dafio ocaswnado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.
|
A través de este documento, otorgo de manera expresa mi| autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolver]a al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrén
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.

® |

|

A'C\

|

|

Colaborador * £ Huella indice derecho
CC- e %dl}

{

o a2
Maria Rosalba Per;ez Gonzalez
Representante Legal

l

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

EPP-DOTACION [_Céodigo 4.2.6
Versién 4
Fecha 15-01-2026

FECHA DE ENTREGA o0 / Dr.lQ /ZOLQ

NOMBRE DEL COLABORADOR| ( i

QUE RECIBE EPP 74

NOMBRE DE LA PERSONA H ¢ !

QUE ENTREGA EPP “Grovern A @ro~ -

N° ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACION

' nﬁﬂw@ %
* | Mo dodon 2|
* | Jogocder Y. |

Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
dondeel contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotaclén, asuma el compromiso de restituir la dotacién @e manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador esté obligado
a devolverla a la empresa, quien procedera a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y uq deterioro
anormal, el colaborador seré responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi |autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotaci6n, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podran
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestacxones

-

@)

(=]
loss &3l
Colaborador Huella indice derecho

CC. 1082324 \17.

Maria Rosalba Perez Gonzalez Responsable entrega EPP
Representante Legal
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EPP-DOTACION Cédigo 4.2.6
Versién 4
Fecha 15-01-2026

FECHA DE ENTREGA

NOMBRE DEL COLABORADOR,

%/ADMQ/ 2026

Ll Mer,

caln 1 B ancke

QUE RECIBE EPP 4
NOMBRE DE LA PERSONA H: C l_

QUE ENTREGA EPP Crasc, CWQryare—

N° ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACION

' Bl

P2

2.

* |adedd
Lop<rctea

il

)

Ll W

(94}

Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotaci6n otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En $ituaciones

donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotacién, asuma el compromiso de restituir la dotaci

6n'de manera

inmediata. En caso de que la dotaci6n o alguna parte de la misma experimente un desgaste normal, el colaborador esth obligado
a devolverla a la empresa, quien procedera a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador sera responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotaci6n en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrdn
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.

Joy T/h'qdu (amé

Colaborador |
CC. fJoseuas33¢%

o —

Maria Rosalba Perez Gonzalez
Representante Legal
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EPP-DOTACION Cbdigo 4.2.6
Version 4
Fecha 15-01-2026

o /Al [ vo1e

FECHA DE ENTREGA

NOMBRE DEL COLABORADOIH '\

QUE RECIBE EPP r é\c»’-dh N boslovchq

NOMBRE DE LA PERSONA \1

QUE ENTREGA EPP S IARA vy

N° ELEMENTO CANTI DAD OBSERVACION

1

Bloren P
2 (7 \ , 2
° \L_cmém <
{—
4
LY
p 5

6

7
Nota: i
La empresa ostenta la propledad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento En situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotaclén, asuma el compromiso de restituir la dotacutﬁe manera
inmediata. En casode que la dotaci6n o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador obligado
a devolverla a la empresa, quien procederé a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador ser{i responsable por la pérdida o dafio ocasmnado a la dotaci6n entregada debido al uso inadecuado.
A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotaci6n en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podran
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidaci6én de prestacxones
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Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotacxén, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador &dé obligado
a devolverla a la empresa, quien proceder4 a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador ser4 responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato hboral oal
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podran
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.
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Nota:
La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotaclén, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de lamisma experimente un desgaste normal, el colaborador esté obligado
a devolverla a la empresa, quien procedera a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador seré responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.
A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar ucciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrin

realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidaci6n de prestaciones.
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Nota:

La empresa ostenta la pmpledad de la dotaci6én otorgada, ma.ntemendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotacx(m, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En casode que la dotacién o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador obligado
a devolverla a la empresa, quien procederé a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador seré responsable por la pérdida o dafio ocasxonado ala dotaci6n entregada debido al uso inadecuado.

l
A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotaci6n en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrin
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaclones
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L2 empresa ostent= b= propiedad de Is dot=cién otorgads, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
donde el contrato lzborz] concluya 0 se suministre una nueva dotacién, asuma el compromiso de restituir la dotad«i:;e manera
inmedizta En caso deque k= dotacién o 2lguna perte de la misma experimente un desgaste normal, el colaborador est4 obligado
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anormal, el colzborador sera responsshle por Ia pérdida o dsfio ocasionado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.
A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar ucciones
correspondientes 2l valor de 1a dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrén
rezlizarse directamente de mi salario y/o de la iquidacién de prestaciones.
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| QUE RECIBE EPP @ ﬁ&z/zl 2 A"/@
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N° ELEMENTO CANTIDAD - OBSERVACION
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Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotaci6n otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En Situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotaci6n, asuma el compromiso de restituir la dotacién/de manera
inmediata. En caso de que la dotaci6n o alguna parte de la misma experimente un desgaste normal, el colaborador est4 obligado
a devolverla a la empresa, quien procederé a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y n deterioro
anormal, el colaborador ser responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotaci6n entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar lucciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrin
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.
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Nota:

H |

La empresa ostenta la propiedad de la dotaci6én otorgada, mantemendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotacxén, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador e:}a obligado
a devolverla a la empresa, quien procedera a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador seré responsable por la pérdida o dafio ocasmnado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotaci6n en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotaci6n, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrin
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.
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Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
dondeel contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotacién, asuma el compromiso de restituir la dotacién/de manera
inmediata. En caso de que la dotaci6n o alguna parte de la misma expenmente un desgaste normal, el colaborador esté obligado
a devolverla a la empresa, quien proceder4 a reemplazarla. No obstante, si la dotaci6n sufre un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador ser4 responsable por la pérdida o dafio ooasxonado ala dotaci6n entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizaci6tn a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deducciones podrin
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.
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Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
. donde el contratolaboral concluya o se suministre unanueva dotacl(m, asumael compromiso de restituir la dotaclén de manera
inmediata. En caso de que la dotacién o alguna parte de la misma experimente un desgaste normal, el colaborador est# obligado
a devolverla a la empresa, quien procederé a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre,un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador ser4 responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato |laboral o al
recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las m'cunstanmas mencionadas anteriormente. Estas deduccianes podrin
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.
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Nota:

La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, manteniendo dicha titularidad en todo momento. En situaciones
. dondeel contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotacién, asumael compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que la dotaci6n o alguna parte de la misma experimente un desgaste normal, el colaborador esté obligado
a devolverla a la empresa, quien proceder4 a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre,un uso indebido y un deterioro
anormal, el colaborador seré responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotacién entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al
recibir una nueva dotaci6n, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deduccianes podrén
realizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.
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Nota: ,
La empresa ostenta la propiedad de la dotacién otorgada, ‘mantcniendo dicha titularidad en todo momento. En/situaciones

donde el contrato laboral concluya o se suministre una nueva dotacién, asuma el compromiso de restituir la dotacién de manera
inmediata. En caso de que 1a dotacién o alguna parte de la misma experimente un desgaste normal, el colaborador esté obligado

a devolverla a la empresa, quien proceder4 a reemplazarla. No obstante, si la dotacién sufre,un uso indebido y

deterioro

anormal, el colaborador seré responsable por la pérdida o dafio ocasionado a la dotaci6n entregada debido al uso inadecuado.

A través de este documento, otorgo de manera expresa mi autorizacién a la empresa para efectuar deducciones
correspondientes al valor de la dotacién en caso de no devolverla al empleador, ya sea al término del contrato laboral o al

recibir una nueva dotacién, en cualquiera de las circunstancias mencionadas anteriormente. Estas deduccia
rezalizarse directamente de mi salario y/o de la liquidacién de prestaciones.
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